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  1.OGGETTO E DURATA 

Oggetto della procedura di gara è la conclusione di un Accordo Quadro per l’affidamento del 

servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per l’Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

(ASP) ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici). 

Il ricorso alla somministrazione di lavoro temporaneo ha lo scopo di far fronte alle esigenze 

straordinarie, che non possano essere soddisfatte con il personale in servizio, con gli ordinari 

strumenti di reclutamento del personale dipendente, oltre che per la realizzazione di eventuali 

progetti speciali o altre esigenze di carattere non ordinario. Il servizio è da considerarsi 

comprensivo dell’attività di ricerca, selezione, formazione, sostituzione e gestione del personale 

somministrato.  Il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo verrà impiegato 

essenzialmente per il reperimento di personale di profilo Operatore Tecnico specializzato-

Autista Ambulanza. Le figure professionali, nonché le ore stimate in fabbisogno dall’ ASP, sono 

meramente indicative e non esaustive; pertanto, nel corso di validità dell’Accordo quadro, l’ASP 

potrà procedere, non procedere, confermare, diminuire o comunque rimodulare la richiesta di 

personale somministrato in base agli effettivi fabbisogni da rilevarsi di volta in volta.  

L’ASP si riserva, pertanto, di richiedere ed attivare contratti anche per la somministrazione di 

profili professionali non espressamente previsti nella documentazione di gara, per i quali, 

eventualmente, sopravvenissero specifici fabbisogni; in tale caso il personale fornito dalla DA 

dovrà essere in possesso di requisiti e capacità che saranno indicate dalla stessa ASP. 

L’aggiudicazione e sottoscrizione dell’Accordo Quadro sarà a cura della SUA-RB, mentre i relativi 

contratti attuativi verranno sottoscritti dall’ Azienda Sanitaria Locale di Potenza (ASP). 

I concorrenti dovranno osservare i principi e la disciplina previsti dal Decreto Legislativo 

165/2001 e s.m.i., dal Decreto Legislativo 276/2003 e s.m.i,  dal Decreto Legislativo 81/2015 e 

s.m.i., dal Decreto Legislativo 36/2023  e s.m.i, dai CCNL vigenti al momento e comunque da ogni 

altra disposizione normativa e regolamentare che disciplini l’attività oggetto di gara. L’Accordo 

quadro è costituito da un unico lotto. La durata contrattuale è prevista in mesi 36. 
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2. VALORE DELL’ACCORDO QUADRO  

Il valore stimato dell’Accordo Quadro ammonta a € 3.012.498,00 IVA esclusa. Il prospetto 

economico degli oneri complessivi necessari per l'acquisizione del servizio è costituito dal costo della 

figura professionale richiesta (stimato tenendo conto di tutte le componenti di costo come sotto 

riportate), per le categorie e il livello di inquadramento di cui all’Accordo Quadro-Capitolato 

speciale. La tariffa oraria comprende tutti i seguenti elementi, IVA esclusa:  

1. retribuzione base oraria di categoria per ogni singolo profilo  

2. indennità di vacanza contrattuale 

 3. indennità professionali fisse e continuative  

 4. oneri previdenziali dovuti dalle APL INPS  

5. oneri assicurativi INAIL  

6. rateo ferie considerate ex festività  

 9. TFR  

10. ratei 13a mensilità  

11. Fondo Formatemp  

12. Ente Bilaterale  

13. diritti sindacali come previsto dal CCNL dei lavoratori in somministrazione  

14. corrispettivo per la remunerazione della somministrazione lavoro.  

Il contributo ASPI non viene ricompreso tra le voci di cui sopra in quanto verrà al costo del personale 

solo se dovuto, in caso di contratti a termine di carattere non sostitutivo.  

La durata dell’Accordo Quadro è di mesi 36 mesi. 

Il contratto di affidamento potrà risolversi anticipatamente, rispetto alla durata stabilita, a seguito 

dell’esaurimento della somma economica stabilita come quantitativo massimo dell’Accordo stesso. 

La durata del contratto potrà essere prorogata, ai sensi dell’art. 120 comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023 

e ss.mm.ii., per il tempo strettamente necessario al completamento della fornitura e comunque per 

un periodo non superiore a 12 mesi e per un importo pari € 1.004.166,00 IVA esclusa. In tal caso il 

contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi prezzi, patti e 

condizioni o, ad insindacabile giudizio della stazione appaltante, alle condizioni di mercato qualora 

più favorevoli per l’ASP. L’ ASP, inoltre, ai sensi dell’art. 120 comma 11 del D.Lgs. 36 /2023, si riserva 

la facoltà di prorogare, nel corso dell’esecuzione del contratto, la durata del medesimo per il tempo 

strettamente necessario alla conclusione delle procedure per l’individuazione di un nuovo 
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contraente e comunque per un periodo massimo di mesi nove. In tal caso l’Appaltatore è tenuto 

all’esecuzione delle prestazioni di cui al presente appalto agli stessi prezzi, patti e condizioni previsti 

nel contratto.  

Qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni 

fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, ci si intende avvalere della facoltà prevista 

dall’art. 120 comma 9 del D.Lgs. 36/2023. 

 

3. STIMA DEI COSTI DELLA SICUREZZA 

Non è richiesta l’esplicitazione dei costi concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di 

salute e di sicurezza sui luoghi di lavoro. 


